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Fundraising Manager 
 

Profil du poste  

La Fondation Graines de Paix - lauréate du Prix UNESCO-Hamdan 2022, engage son-sa Responsable de 
la levée de fonds. Nous sommes convaincus que les systèmes éducatifs sont le meilleur moyen de 
construire un monde sans violence. Souhaitez-vous y contribuer de manière inspirante ? Si vous avez 
une expérience avérée dans la mobilisation des fonds, rejoignez notre équipe ultra motivée !  

Fondation Graines de Paix 

L'éducation et la société sont mises au défi par les tensions croissantes dans le monde jusque dans les 
salles de classe. Graines de Paix apporte des méthodes d'apprentissage prouvées et des formations 
d'enseignants qui transforment la manière d’enseigner et visent un impact sociétal positif. Celles-ci 
unissent la réussite et l'épanouissement scolaires, la prévention (violences/radicalisation) et la paix 
sociétale en Suisse et dans les pays en développement. Elles renforcent les capacités des enfants à 
dialoguer, penser et résoudre de manière créative, avec des valeurs humaines et des compétences 
émotionnelles. De même, elles développent les capacités des enseignants, parents et communautés afin 
d’enseigner en faisant grandir les élèves, dont les filles. Tout notre travail est reproductible. 

Créée en 2005 à Genève, Graines de Paix est indépendante de toute obédience religieuse, sectaire ou 
politique, et activement ouverte au dialogue. Elle est financée par des agences de l'ONU, des bailleurs 
de fonds publics, et des fondations et donateurs privés. 

 

Responsabilités 

Votre mission est de faire avancer la stratégie de collecte de fonds, d'identifier les donateurs clés et 
de mobiliser les fonds pour les programmes et l'efficacité organisationnelle de Graines de Paix. 

• Financement des projets (régionaux, nationaux, multi-pays) 
- Obtenir les financements des projets, à temps, auprès des principaux donateurs suisses et 

internationaux. Gagner des appels d'offres et des prix. 

• Financement de base 
- Tisser des relations fortes avec des philanthropes et des donateurs UHNW/HNW. 
- Développer des moyens innovants pour augmenter les dons mensuels et annuels. 
- Soutenir les événements de levée de fonds organisés par notre conseil de fondation. 

• Livrables 
- Mettre à jour et partager régulièrement le plan de levée de fonds, la feuille de route, le 

tableau de bord et les alertes.   
- Produire nos textes, documents et procédures de collecte de fonds en français et en anglais. 
- Optimiser le système CRM pour la levée de fonds. 

• Relations humaines 
- Constituer une équipe de stagiaires et de bénévoles de haut calibre pour soutenir ces objectifs. 
- Collaborer avec notre équipe avec enthousiasme, dynamisme et bienveillance. 
- Travailler en toute ouverture avec notre conseil de fondation et les membres concernés. 

 
Compétences personnelles 

• Favoriser une collaboration chaleureuse et productive avec les collègues, les membres du 
conseil de fondation, les bailleurs de fonds et les donateurs. 

• Structurer la fonction de mobilisation de fonds au siège et dans nos entités locales. 

• Mettre en place les meilleures pratiques au sein de l'organisation. 
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Compétences professionnelles (4-10 années d’expérience)  

• Expérience avérée de la levée de fonds (structures et philanthropes en Suisse et à l’international) 

• Compétences en gestion (cycle de financement, cartographie des bailleurs, CRM, gestion des 
RH par objectifs). 

• Attention au détail afin de garantir la qualité des documents remis aux donateurs. 

• Maîtrise des logiciels de gestion de projet 

• Bilingue français/anglais avec d'excellentes capacités de présentation et de communication 
(orale et écrite). 

 

Formation 

• Diplôme universitaire de niveau Master ou équivalent. 

 

Termes 

Type de contrat  CDI 

Démarrage  Mi-janvier ou 1er février 2022 

Heures  80% (ou plus) 

Vacances  25 jours par an + 9 fêtes publiques à Genève 

Télétravail  Possible jusqu’à 2 fois/semaine 

Lieu  Genève centre 

 
Pour postuler 
 

Nous faire SVP parvenir : 
➢ CV + LM 
➢ Lettres de recommandation 
➢ Preuves de vos levées de fonds 

par courriel uniquement à : 
à intituler : 
d’ici le : 

candidatures@grainesdepaix.org  
Candidature-Fundraising Manager - NOM Prénom 
lundi 12 décembre 2022, minuit. 

Nous vous invitons à lire ces 
textes avant de postuler :  

- Comment postuler et soumettre 
- Contenus du site web  
- Documents téléchargeables 

Voir cette annonce sur : notre site 
LinkedIn 

 
Du fait que nous recevons un grand nombre de candidatures, nous ne pourrons pas toujours vous 
répondre individuellement. Votre candidature sera traitée avec soin et confidentialité. Si vous n'êtes 
pas contacté-e 4 semaines après le délai de soumission, cela signifie que votre candidature n'a pas été 
retenue. Nous vous remercions chaleureusement pour l'intérêt que vous portez à Graines de Paix. 

mailto:candidatures@grainesdepaix.org
https://www.grainesdepaix.org/fr/impliquez-vous/Offres-emplois-stages-benevolat/comment-postuler-et-soumettre?set_language=fr
http://www.grainesdepaix.org/
https://www.grainesdepaix.org/fr/qui-sommes-nous/documents-a-telecharger
https://www.grainesdepaix.org/fr/impliquez-vous/Offres-emplois-stages-benevolat/offres-demploi/fundraising-manager
http://www.linkedin.com/in/equipe-graines-de-paix-09475728/

