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Graines de Paix recherche un-e spécialiste en éducation, motivé.e par les innovations en cours dans le
domaine éducatif, pour renforcer son équipe pédagogique en Suisse.

Cadre et objectifs du développement durable de 'ONU (2016-2030)

Fondée en 2005 a Geneéve, Graines de Paix développe une approche novatrice pour transformer
I’éducation en Suisse, en France et a I'international. Cette approche vise a relever les défis actuels tels
que la réussite scolaire, la prévention de la violence et de la radicalisation, ainsi que la promotion de
la paix sociétale (ODD 16). Pour ce faire, Graines de Paix intégre les meilleurs développements
pédagogiques et les principes de I'’éducation a la culture de la paix.

Graines de Paix ceuvre pour que le plus grand nombre de bénéficiaires puisse profiter de ces solutions
éducatives, incluant :

e Eléves, enseignants et cadres scolaires dans les écoles publiques et privées

e Enfants et jeunes, via les animateurs et éducateurs des lieux d’activités extrascolaires

e Ftudiants et enseignants des universités et autres institutions de formation des métiers de
I’enseignement.

Mission

Le programme de Graines de Paix intégre des dispositifs innovants destinés a renforcer I'estime de
soi et les compétences de vie des éléves, a réduire la violence et a favoriser un vivre-ensemble
harmonieux entre tout-e-s en milieu scolaire (primaire, secondaire) et extrascolaire.

Votre r6le comprend le soutien actif a I'équipe pédagogique dans les productions suivantes :
Elaboration et Adaptation de Contenus

- Elaborer des contenus expérientiels alignés sur les programmes d’enseignement officiels, visant a
favoriser le développement des éléeves.

-Concevoir des modules et des trames de formation destinés a enrichir les compétences et les
pratiques des acteurs de la chaine éducative (cadres des services étatiques, formateurs, enseignants
et parents).

Conception et Animation

-Concevoir et animer des expositions pédagogiques, telles que « Léon et ses émotions ».

-Adapter, enrichir et mettre en ceuvre des ateliers pédagogiques et des formations novatrices pour

les enseignants, dans un cadre scolaire incluant parfois les parents (approche « whole school »), ainsi
gue pour les jeunes et les agents des structures éducatives non formelles.



Veille et Ressources Pédagogiques

- Effectuer une veille pédagogique documentée et organisée pour I'enrichissement continu des
contenus.
- Concevoir des ressources pédagogiques en ligne pour un acces étendu et une utilisation flexible.

Profil recherché

Qualifications Académiques
e Niveau Master dans un de domaines suivants : sciences de I'éducation, psychologie,
enseignement
Expérience Professionnelle
e Enseignement secondaire
e Formation et outils pédagogiques : Expérience en formation d’adultes et
création/adaptation d’outils pédagogiques
e Contexte international : Expérience professionnelle ou bénévole dans un contexte
international ou multiculturel, notamment dans des pays en développement.

Compétences Techniques

e QOutils numériques éducatifs : Expérience avec les plateformes et logiciels éducatifs, y
compris les technologies d'lA.

e Outils informatiques classiques: Maitrise de Word, Excel, PowerPoint.

e Compétences rédactionnelles: Excellentes compétences en rédaction.

e Compétences en recherche et analyse : Aptitude a conduire des recherches, analyser des
données et utiliser les résultats pour améliorer les pratiques pédagogiques

Compétences Linguistiques : Aisance orale et écrite en frangais et bon niveau d’anglais.
Connaissances Spécifiques

e Politiques éducatives: Familiarité avec I’évolution des politiques éducatives nationales et
internationales, ainsi que les cadres réglementaires.

e Egalité des genres : Engagement démontré pour I'égalité des genres et I'inclusion dans le
domaine de I'éducation.

Compétences Interpersonnelles et Personnelles

e Ouverture et flexibilité : aux nouveautés, souple, capable de travailler en équipe comme en
autonomie.

e Considération et empathie: pour les éléves, les enseignants et toutes parties prenantes.

e Adaptabilité culturelle : sensibilité aux différences culturelles et capacité a travailler dans
des environnements culturellement divers.

e Gestion des conflits : compétences en résolution de conflits et médiation, en particulier dans
des contextes éducatifs.

e Réseautage et partenariats : capacité a établir et maintenir des relations de travail efficaces
avec divers partenaires, y compris des gouvernements, des organisations non
gouvernementales, des institutions académiques et des communautés locales.

Engagements Personnels



Education et enjeux actuels: Fort intérét pour une éducation qui adresse les grands enjeux
actuels et le lien avec les savoir-étre et le savoir-vivre en harmonie entre tous et avec la nature

Graines de Paix vous offre
e Un accompagnement professionnel et pédagogique.
e Un espace stimulant pour travailler avec une équipe pluridisciplinaire et interculturelle.
e L'occasion de partager et enrichir vos connaissances et compétences.
e Une opportunité de contribuer a I'éducation de qualité et I'éducation a la culture de la paix
pour un développement durable.

Autres informations
e Disponibilité : 80 % - 100% d’un plein temps.
e Contrat a durée indéterminée
e Lieu de travail : Genéve.
e Date d’entrée en fonction : immédiate.

Pour postuler

Avant de postuler, prenez connaissance de nos critéres d'embauche.

Puis, si vous y répondez, envoyer votre CV + Lettre de motivation a candidatures@grainesdepaix.org
en mentionnant « Postulation — Chargé.e de pédagogie et de formation, Suisse » NOM Prénom dans
I'objet de I'e-mail.

Date limite de candidature : le 14.07.2023


https://www.grainesdepaix.org/fr/impliquez-vous/Offres-emplois-stages-benevolat/criteres-dacceptation-emplois-stages-benevolat

